Teamarbeit: Chefsache Vielfalt B2.1
Unterrichtsplan

Modul 2, Lektion 4-6

Worter: Wortfeld Berufliche Kompetenzen, Wortfamilie -verantwort-

Grammatik: zweiteilige Konnektoren

Kommunikation: Wichtigkeit ausdriicken // eine Diskussion moderieren // Argumente und Gegenargumente nennen
/] Méglichkeiten nennen // sich riickversichern // ein Fazit ziehen

Lektion 6: Teamarbeit: Chefsache

Aufg.

Material

Hinweise

AB 1-3, Fit fiir Lektion 6:
Worter: Wortfeld Arbeitsumfeld
Grammatik: zweiteilige Konnektoren

Vor
dem
Offnen
des KB

Kopien der
Bilder aus
dem
Lektions-
einstieg

Kopieren und vergrofRern Sie die beiden Bilder A und B aus dem
Lektionseinstieg. Wenn Sie lber ein interaktives Whiteboard verfiigen,
konnen Sie die Bilder auch hier zeigen. Hangen Sie diese an die Tafel und
lassen Sie die TN die beiden Bilder beschreiben und vergleichen. Weisen Sie
die TN auf die Kronen auf den Bildern hin und fragen Sie die TN, wie man
Krone in den Sprachen sagt, die sie kennen. Diese Aufgabe fordert die
Fahigkeit der TN, ihr plurilinguales Wissen zu aktivieren und ihre plurilinguale
Kompetenz auszubauen. Zur Unterstiitzung konnen Sie weitere Fragen
stellen: Wo sind diese Personen? Wie fiihlen sie sich? Fragen Sie die TN
abschlieBend, was das Thema der Lektion sein konnte.

1a

Die TN offnen das KB, lesen das Lektionsthema und vergleichen mit ihren
Vermutungen. Die TN sehen dann die beiden Bilder A und B aus dem
Lektionseinstieg im KB an und liberlegen sich, wie die Zusammenarbeit der
Personen in den beiden Teams ist. Sie sollen dabei auf die Gestik, Mimik und
auf die Korperhaltung der Gruppenmitglieder achten. Die TN auBern und
begriinden ihre Vermutungen im PL.

1b

Bunte
Klebepunkte

Teilen Sie die TN in Flinfergruppen ein. Sie konnen die Gruppen mit geheimen
Klebepunkten bilden: Bereiten Sie fiir jede Gruppe flinf Klebepunkte in einer
Farbe vor. Bevor die TN in den Kursraum kommen, kleben Sie einen bunten
Klebepunkt unter jeden Stuhl. Vor Beginn der GA bitten Sie die TN, unter
ihren Stuhl zu schauen. Die Gruppenmitglieder wahlen eine Spielleiterin /
einen Spielleiter aus, einigen sich auf eines der Bilder A oder B und verteilen
untereinander die einzelnen Rollen. Die Spielleiterin / der Spielleiter hilft
den Gruppenmitgliedern, die Szene auf dem gewahlten Bild nachzustellen.
Durch solche Aktivitaten wird insbesondere der visuelle Lerntyp
angesprochen.

1c

Motivieren Sie die TN dazu, sich zu liberlegen, was ihre Person denkt. Die
Gruppen prasentieren nun nacheinander ihre Standbilder. Die Spielleiterin /
der Spielleiter beruihrt die Personen nacheinander und diese sagen, was sie
gerade in ihrer Rolle denken.

2a

Die TN lesen die Ausdriicke. Klaren Sie unbekannten Wortschatz, wenn notig,
indem Sie zunachst andere TN dazu motivieren, eine Erklarung zu geben. Die
TN Uberlegen in EA, wie gute Chef:innen und guten Mitarbeiter:innen handeln
sollten. Die TN zeichnen eine Tabelle mit zwei Spalten wie im KB vorgegeben
ins Heft und ordnen mindestens vier passende Ausdriicke ein.

2b

Film mit
Beispielant-
wort

Bitten Sie eine TN / einen TN die Redemittel zu lesen. Bei Bedarf sichern Sie
das Verstandnis. AnschlieRend konnen Sie mithilfe der iV den Film mit der
Beispielantwort von Carlos aus Mexiko zeigen. Fragen Sie die TN, ob Sie
seiner Meinung zustimmen oder widersprechen. Im Anschluss erzahlen die
TN, was ihnen wichtig ist. Die TN bearbeiten diese Aufgabe nach der
Schneeballmethode (> Methoden).

Alternativ: Die TN nehmen ihre eigenen Beispielantworten mit dem Handy
auf. Wenn lhnen eine Lernplattform zur Verfligung steht, konnen die Videos
dort hochgeladen und von anderen TN kommentiert werden.
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Teamarbeit: Chefsache Vielfalt B2.1

Unterrichtsplan Modul 2, Lektion 4-6
AB 4-6
3a Film zum Bitten Sie die TN, den Hinweis zum Radiobeitrag zu lesen und sich das Bild
Modul- von Mara Sasse anzusehen. Sammeln Sie die Informationen zu Mara im PL.
einstieg Zur Erinnerung kann der Film mit Mara aus dem Moduleinstieg mithilfe der iv
abgespielt werden.
3b CD 1.10 Spielen Sie den ersten Teil des Radiobeitrags ab. Fragen Sie die TN, welches

Bild aus Aufgabe 1a besser zum Beitrag passt. Lassen Sie die TN nach dem
Horen das passende Bild nennen und ihre Zuordnung begriinden.

Kopien der Alternativ: Bitten Sie die TN, ihre KB zu schlieRen. Teilen Sie die TN in

Bilder aus Gruppen. Jede Gruppe bekommt eine Kopie der Bilder A und B. Die TN horen
dem den ersten Teil des Radiobeitrags und entscheiden, welches Bild dazu passt.
Lektions- Bitten Sie die Gruppensprecher:innen das passende Bild zu zeigen.
einstieg

4 CD 1.1 Bitten Sie die TN, in EA die Satze 1-8 zu lesen. Wenn notig, klaren Sie

unbekannten Wortschatz oder bitten Sie eine TN / einen TN, den anderen TN
die schwierigen Worter oder Ausdriicke zu erklaren. Die TN horen dann den
zweiten Teil des Hortextes und bewerten, ob die Aussagen richtig oder falsch
sind. Nach dem Horen lesen die TN im PL die richtigen Aussagen vor. Bei
falschen Antworten klaren Sie die Unsicherheiten, indem Sie den Hortext bei
Bedarf erneut vorspielen. Bitten Sie die TN, sich auf die relevanten Aussagen
zu konzentrieren.

Griine und Alternativ: Die Ergebnissicherung kann im PL mit einer Kartchenabfrage

rote Kartchen | erfolgen. Jeder TN bekommt ein griines Kartchen (fiir ,richtig“) und ein rotes
(fiir ,falsch“). Lassen Sie eine TN / einen TN die Satze nacheinander vorlesen.
Nach jedem Satz heben die TN das passende Kartchen hoch.

Binnendifferenzierung: In schnelleren Gruppen kdnnen Sie die TN bitten,
beim Horen Stichpunkte zu folgenden Aspekten zu notieren: Maras
Fiihrungsstil zu Beginn, ihr Weg zur Verdnderung des Fiihrungsstils, Maras
Fiihrungsstil heute, Maras Management in den Augen ihres Mitarbeiters.
Schreiben Sie diese Aspekte an die Tafel. Bei Bedarf konnen Sie den Hortext
auch zweimal abspielen. Die TN bekommen damit die Moglichkeit, ihre
Antworten zu tberprifen. Die Stichpunkte werden im PL gesammelt.

AB7

5a Schreiben Sie an die Tafel -verantwort- und bitten Sie die TN, das Worternetz
in EA zu vervollstandigen. Weisen Sie die TN auf die Beispiele in Aufgabe 4
hin (verantwortlich, Verantwortung). Die TN kdnnen ein Worterbuch
verwenden.

Tipp: Schreiben Sie an die Tafel verantwort*. Ermuntern Sie die TN dazu, bei
ihrer Suchanfrage in einem einsprachigen Online-Worterbuch mit einem
Sternchen (*) zu arbeiten. Ein Sternchen (*) am Ende eines Wortes bzw.
Wortstammes ermoglicht, Worter zu einer Wortfamilie zu finden.

5b DIN-A4- Teilen Sie leere Blatter aus. Die TN arbeiten zu zweit und schreiben auf ihr
Blatter Blatt mit den gesammelten Wortern je einen Satz. Hangen Sie die Blatter im
Kursraum auf. Die TN gehen herum und lesen die Satze der anderen und
vergleichen diese mit ihren Antworten im Kurs.

Tipp: Sammeln Sie am Ende der Unterrichtsstunde die Blatter der TN ein.
Korrigieren Sie die Satze und machen Sie eine Liste mit haufig aufgetretenen
Fehlern. Schreiben Sie diese in der nachsten Unterrichtsstunde an die Tafel.
Achten Sie darauf, Beispiele von mehreren TN zu wahlen und sie zu
anonymisieren, sodass sich keine TN / kein TN bei dieser Aktivitat angegriffen
fihlt. Gehen Sie auf die Fehler ein, indem Sie die TN um
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Teamarbeit: Chefsache Vielfalt B2.1
Unterrichtsplan Modul 2, Lektion 4-6

Verbesserungsvorschlage bitten. Nehmen Sie die Korrekturen vor und
wiederholen Sie zusammen mit den TN entsprechende Regeln.

6 Bitten Sie die TN, die Uberschrift und Einleitung des Interviews zu lesen.
Fragen Sie nun, worum es in dem Text gehen konnte. Die TN aufern und
begriinden ihre Vermutungen im PL. Lassen Sie eine TN / einen TN im PL die
Fragen vorlesen und sichern Sie das Verstandnis. Bitten Sie die TN, sie an
passenden Stellen im Interview zu erganzen. Die Losungen werden im PL
Vertonter genannt. Mithilfe der iV konnen Sie die TN das Interview zur Kontrolle auch
Lesetext horen lassen.

AB 8-10 (Wortbildung: Nomen mit dem Suffix -(at)ion)

7a Die TN sammeln in GA, was fiir das Agile Management von besonderer
Bedeutung ist. Lenken Sie ihre Aufmerksamkeit auf folgende Aspekte:
Flexibilitct, Hierarchien, Selbstverwirklichung und Teamarbeit. Die TN
notieren sich Stichpunkte. AnschlieBend vergleichen sie diese in der Gruppe.
7b Die TN lesen in EA die Nachrichten zwischen A und B und nehmen mithilfe
ihrer Notizen aus Aufgabe 7a eine Sprachnachricht auf. Diese Aufgabe zur
Mediation fordert die Fahigkeit der miindlichen Weitergabe von
Informationen in der Zielsprache Deutsch. Die TN prasentieren und
vergleichen ihre Ergebnisse im PL. In Kursen mit vielen TN kann dieser Schritt
auch in GA erfolgen.

Alternativ: Wenn lhnen eine Lernplattform zur Verfiigung steht, konnen die
Sprachnachrichten dort hochgeladen werden. Jede TN / Jeder TN wird
beauftragt, dort schriftlich eine Riickmeldung zum Inhalt von mindestens
zwei Nachrichten zu geben. Sie konnen ebenfalls ein individuelles Feedback
zu den Nachrichten geben.

8 Plakate Schreiben Sie die Satze 1 und 3 an die Tafel. Bitten Sie die TN ihnen die
Verben in den beiden Satzen zu nennen und markieren Sie diese. Fragen Sie
die TN anschlieRend, welche Konnektoren Hauptsatze und welche nur
Satzteile verbinden. Die TN nennen ihre Antworten im PL.

Tipp: Erklaren Sie, dass bei der Verbindung von Satzteilen ein gemeinsames
Verb gebraucht wird. Sie konnen das mit dem folgenden Tafelanschrieb - zu
Satz 1 veranschaulichen:

Man kann weder mit starren Hierarchien reagieren, noch mit Einzelkampfern
schnell auf Anderungen reagieren.

Streichen Sie das Verb reagieren im ersten Satzteil durch und erklaren Sie,
dass die Wiederholung des Verbs vermieden wird. Zweiteilige Konnektoren
stehen jeweils vor den Satzteilen.

Bei Verbindung von Hauptsatzen werden verschiedene Verben benutzt -
Schreiben Sie den Satz 3 auf, markieren Sie darin die Konnektoren und die
Verben: Entweder braucht man bestimmte Funktionen nicht mehr oder die
Konkurrenz hat mittlerweile eine bessere Losung gefunden.

Weisen Sie die TN darauf hin, dass manche der zweiteiligen Konnektoren
Satzteile und Hauptsatze verbinden konnen. Schreiben Sie Satz 6 unter Satz 3
an die Tafel und lassen Sie die TN die Konnektoren und das Verb nennen.
Markieren Sie die Zurufe an der Tafel: Moderne Vorgesetzte reagieren
entweder auf Kundenwiinsche oder auf die Erwartungen der Arbeitnehmer.

AnschlieBend analysieren die TN die librigen Satze in EA und erganzen die
Notizzettel im KB. Die Losungen werden im PL genannt.

Erklar-Clip Zur Kontrolle konnen Sie den Erklar-Clip zur Grammatik in der iV abspielen.
zur Zur Wiederholung der Wortstellung bei zweiteiligen Konnektoren siehe
Grammatik Anhang (- Grammatik 4.6.2).
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Unterrichtsplan Modul 2, Lektion 4-6
AB 11
9 DIN-A%- Die TN arbeiten zu zweit. Jede Person formuliert mithilfe der zweiteiligen
Blatter Konnektoren aus Aufgabe 8 Satze, wobei die Konnektoren weggelassen

werden. Sie konnen dabei die Vorgaben aus dem KB verwenden. Geben Sie
ein Beispiel vor: Die Mitarbeiter sind ... neugierig, ... an der Einfiihrung der
Anderungen interessiert. Schreiben Sie den Beispielsatz an die Tafel und
fragen Sie die TN, welche zweiteiligen Konnektoren in die Liicken passen
(Losung: nicht nur ... sondern auch, sowohl ... als auch). Die TN nennen ihre
Vorschlage im PL. AnschlieRend schreiben sie ihre Beispielsatze mit Liicken
auf Blatter, tauschen ihre Aufgaben mit der Partnerin / dem Partner und
losen sie.

10 Im ersten Schritt arbeiten die TN in Gruppen, sammeln Argumente fiir und
gegen Agiles Management und notieren ihre Ideen. Dann bitten Sie zwei
Personen, die Rolle der Moderatorin / des Moderators zu iibernehmen. Als
Vorbereitung lesen die TN die Redemittel. Klaren Sie unbekannten
Wortschatz, wenn notig. Schreiben Sie Moderator: in und Diskutierende an
die Tafel. Fragen Sie die TN, zu welcher Rolle die Redemittel passen und
schreiben Sie diese unter den passenden Begriff an der Tafel. Im zweiten
Schritt findet eine Diskussionsrunde im PL statt. Die Moderator:innen leiten
den Austausch der TN.

Alternativ: Zum Abschluss der Diskussionsrunde konnen Sie einen Stuhl in
die Raummitte stellen. Bitten Sie die TN, sich nacheinander auf den HeiBen
Stuhl zu setzen und mithilfe der Redemittel ein personliches Fazit zu
prasentieren.

AB 12-13
AB, Aussprache: Melodie und Betonung bei zweiteiligen Konnektoren; Selbstkontrolle zu Lektion 6
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